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PHỤ LỤC 02: DANH MỤC HỒ SƠ DỰ TUYỂN 
1. Đơn xin dự tuyển;
2. Sơ yếu lý lịch tự thuật khai trong giai đoạn 06 tháng gần nhất, có xác nhận của chính quyền địa phương nơi cư trú hoặc cơ quan đang công tác;
3. Bản tóm tắt quá trình học tập, công tác của bản thân (bằng tiếng Việt và tiếng Anh);
4. Bản sao công chứng Bằng tốt nghiệp Đại học và trên Đại học (nếu có), bảng điểm kết quả học tập. Đối với các văn bằng do cơ sở giáo dục nước ngoài cấp, phải được công chứng dịch tiếng Việt và nộp kèm theo bản công chứng Công nhận văn bằng của Cục Quản lý chất lượng, Bộ Giáo dục và Đào tạo.
Trường hợp ứng viên là sinh viên năm cuối đang chờ lấy bằng, thì bắt buộc phải có giấy chứng nhận tốt nghiệp tạm thời.
5. Bản sao công chứng chứng chỉ Tiếng Anh (TOEIC/IELTS/TOEFL) còn hiệu lực tại thời điểm nộp hồ sơ.
Trường hợp ứng viên thuộc đối tượng tốt nghiệp các trường đại học nước ngoài hoặc chứng chỉ Tiếng Anh đủ điểm theo tiêu chuẩn nhưng hết hiệu lực tại thời điểm nộp hồ sơ, thì có thể nộp giấy hẹn ngày thi tại các đơn vị có thẩm quyền cấp chứng chỉ ngoại ngữ theo quy định, sau đó nộp bổ sung chứng chỉ tại thời điểm thực hiện vòng phỏng vấn trực tiếp;
6. Các hồ sơ, tài liệu chứng minh kinh nghiệm làm việc (Hợp đồng lao động, quá trình đóng bảo hiểm xã hội, ….);
7. [bookmark: _GoBack]Bản sao công chứng chứng chỉ Tin học (IC3/MOS). Các thí sinh có thể nộp bổ sung chứng chỉ tại thời điểm thực hiện vòng phỏng vấn trực tiếp;
8. Bản sao các văn bằng, chứng chỉ khác (nếu có);
9. Bản sao công chứng CMND/CCCD;
10. Bản sao công chứng Giấy khai sinh;
11. 2 ảnh 4x6 (chụp trong vòng 6 tháng gần nhất);
12. Phiếu thông tin ứng viên (điền thông tin và gửi theo định dạng file excel gửi kèm);
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